FUNDACION UNIVERSITARIA DE LAS PALMAS

Breve resefia histérica de su constitucidén

Y comentario de los Estatusos

I.- CONSTITUCION DE LA FUNDACION,~-

l.- Antecedentes,.-

1.1.~E1 23 de Noviembre de 1,982, se otorgé ante el Notario

de esta Ciudad, Don Mariano Arias Llamas, la escritura de constitu-
cién, (CARTA FUNDACIONAL), de la "FUNDACION UNIVERSITARIA DE LAS PAL-

MASY Fué firmada por 18 mi mhembros fundadores que aportaron, cada-

uno de ellos, la cantidad de 50,000,- ptas, es decir un capital to=-
tal de NOVECIENTAS MIL PESETAS,En dicho acto se designaron inicial~
mente los cargos de los organos de gobierno,(Junta de Fundadores,=-

Patronato y gonsejo de Patronato), y se aprobaron los ESTATUTOS,

La Fundacién fué creada con el cardcter de Fundacién “o-
cente Privada, al amparo del Decreto ntm., 2930/72, de 21 de Julio
que regulaba reglamentariamente las Fundaciones Culturales Priva-
das, configurandose como DE PROMOCION, (objeto solo definido genéri-
camente en los Estatutos,con facultad de sus organos de gobierno de

concretar y desarrollar sus programas de actividades).

1.2,~ Practicada la autoliquidacién del correspondiente im=-
puesto de transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados,
fué remitida, junto con la documentacién exigida por el Reglamento,
al Servicio de Fundaciones del Ministerio de Educacién, a efectos =
de obtener el reconocmmiento, clasificacién e inscripcidén de la mis-

ma en el Registro de Fundaciones D‘cac:entes Privadas,

1.3.~ E1 27 de April de 1,983% El1 Servicio de Fundaciones ,

a través de la Direccién Provincial del Ministerio de Educacién, -
hizo a los Promotores determinadas observaciones sobre los Estatu-
tos, requiriendoles para su subsanacidén, con la advertencia de que,
mientras tanto, quedaba en suspenso la tramitacién del expediente de
reconocimiato.

Las observaciones apuntadas se centraban en los puntos si-
guientes:

a) Convenieencia de aludir en el texto estatutario a fios -
criterios legales de objetividad a tener en cuenta en la seleccién
de beneficiarios.(art., 12.2.d) del Reglamento).

b) Necesidad de suprimir la denominacién de Fundadores pa-

ra gquellas personas que se integrasen con posterioridad a la conse



titucidn definitiva e inscripcién de la Fundacién, que quedarian
como Patrocinadores,

c)Conveniencia de concentrar las facultades propias de los
organos supremos de gobierno de la Institucién en un sélo Organo,-
(Conse jo de Patronato), en lugar de distribuirlas entre varios,-= -
(Junta de Fundadores,Patronato y Consejo de Patronato)’ya que pre-
sentaba dificultades para la obtencién del quorum de asistencia ne-
cesario, sobre todo en casos acuerdos en que se exigiaj mayorias cua®
lificadas,

d) Impoisibilidad de que se adoptasen acuerdos en segunda

convocatoria,cualquiera fuere el numero de asistentes a la sesidn,

IT,~- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS,~-

2e= b“igu:i.endo los criterios mantenidos por el Servicio de
Fundaciones, se procedid a la redaccién de un nuevo texto estatuta-
rio en el que, manteniendo fundamentalmente la estructura y espari-
tu del anterior, se subsanaban los defectos y observacinnes apunta-
das, se reestructuraban los organos de gobierno y administraci6n,-
reduciendo $0s a dos: la JUNTA DE PATRONATO, configurada como organo
colectivo, (Asamblea o Junta General) de los PATRONOS, (miembros Fun-

dadores y Patrocinadores), dotada de funciones de méxigp responsa-

bilidad sustantiva, en cuanto que se constituyem en garante de la

buena marcha de la Institucién, fiscaliza, vigila y tutela la actua-
acién del Consejo y establece las orientaciones y directrices bédsi-
cas a seguir y el orden de prioridades en el cumplimientodel objeto
fundacional, designando los cargos electivos del Conse;jo; y el = =

CONSEJO DE PATBONATO:configurado como drgano supremo de gobierno do-

tado de todas las facultades necesarias para la gestién ordinaria y
extraordinaria de la Entidad,

Se modificé igualmente el Titulo IV, relativo al Régimen - -
Econédmico=patrimonial, haciendo compatible el méximo respeto a las
normas legales vigentes en el Reglamento con las necesidades de finan-
ciacién de la Institucidn, flexibilizando al méximo las posibilidades

de maniobra para la mds coreecta aplicacién de los fondos de la misma,

2,2,=- Con esta modificacién estatutaria se consiguieron dos

objetivos muy importantes:

a) Superar las trabas puestas por el Servicio de Fundaciones,
no de gran importancia pero si de suficiente entidad como para difi-
cultar el reconocmmiento e inscripcién de la Fundacién,y obtener asi
un nuevo texto estatutario mds dgil y acorde con el dinamismo que se
le pretendia dar a sus drganos de gobierno, para la debida efectividad

de su funcién.

b) Abrir la posibilidad de que amplios sectores de la pobla=

cién, interesados en la idea, y que no pudieron incorpomarse a la
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Fundacién, se integraran en ella con el cardcter de FUNDADORES,
para lo que tdYnicamente se exigia el doble requisito de ingresar
la aportacidén econdmica,-que como minimo habria de ser igual a

la ya aportada por los firmantes-, (50,000 ptas)ry comparecer en
la Notaria para adherirse a la escritura fundacional Yy a los Es-

tatutos,

2.3.=- £1 dia 8 de Agosto _de 1,983, se otorgé ante el Nota-

rio de esta Ciudad, Don José Amérigo Cruz, nueva escritura por la
que se dejaba sin efecto los Estatutos anteriores y se aprobaban
los nuevos,?designando los cargos iniciales de los nuevos organos
de gobierno,(Junta de Patronato y Consejo de Patronato) y se esta=
blecia un plazo hasta el dia 20 de Septiembre siguiente, dentro del
que todos los interesados podrian, previo cumplimiento de los ante-

dichos requisitos, adherirse a la carta fundacional,

2,4,- Las condiciones para la inscripcién y el plazo se -
publicaron en la Prensa local en varios dias consecutivos, habien-
do comparecido en la Notaria y firmado la escritura TREINTA Y CINCO
NUEVOS MIEMBROS, que ingresaron un total de DOS MILLONES DE PESETAS,
elevando el capital fundadonal a la cantidad total de DOS MILLONES
NOVd%NTAS MIL PESETAS, Hubo personas y entidades que llegaron a in-
gresar el importe de su aportacidén en la Caja de Ahorros Y por razo=-
nes diversas no pudieron firmar la escritura, como fueron El Iltre
Colgio de Aparejadores de Las Palmas y Don Servando Lopez Pefiaez, -

situacién que fuimos los primeros en lamentar.

ITTI,- APROBACION DE IA FUNDACION, -

Fumdacién—

(escri tura modificativa de estatutos y ampliacién de la dotacién ini-

3.1l.~ Practicada la nueva autoliquidacidén de la

cial),se elevd la documentacién al Servicio de Fundaciones del Minis-

terio, solicitando la reanudacién del trédmite para su aprobacién,

3.2.~ Pero en este periodo surge una circunstncia que,si =
bién no imprevista, no se esperaba tan rapidamente, y es la publica-
cién del Decreto nidm., 2091/83 de 28 de Julio por el que se aprobd el
traspaso de (tran-sﬁereneia—s—;—-ﬂe-e-eo—-da) funciones y servicios del Estado,
en materia de Educaci6n,a la Comunidad “uténoma de Canarias, entre
las que se contienen las relativas al Protectorado de las Fundaciones

Privadas.

Dountes
3.3.=- Sin embargo,esta circunstancia, si bién dié lugar a una
mayor dilacién en la resolucién del empediente, no produjo mayores di=-
ficultades,pués el propio Servicio de Fundaciones remitid la do cumen-
tacidn ? la “sesoria Juridica de la Presidencia del Gobierno A'ut6nomo

y a la L'onsejer:’.a de Educacién, la que por Orden de 20 de Riciembre

pasado, publicada en el BOCAC ddm., 3 de 27 de Bnero dltimo, reconocia,
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clasificaba y ordenaba la insciipcidén de la Fundacidn en el Registro
de Fundaciones Docentes Privadas, encontrandose nicamente pendien-

te de su publicacién en el B,O,E,

IV, ESTATUTOS: Breve comentario sobre algunos de sus aspectos

mds importantes:

l1,- MIEMBROS DE LA FUNDACION:

Aparte de los miembros FUNDADORES que integran la Instituci!én,
como firmantes de la Carta Fundacional, bién directamente o por adhe-
sién, sigue manteniendose la posibilidad de que nuevos miembros patro=-
cinen la misma como PATROCINADORES, (art., 49 b) del texto). Estos nue-
vos miembros son admitidos por la JUNTA DE PATRONATO, a propuesta del
Consejo y una vez integrados en ellatienen los mismos derechos y obli=-
gaciones que los Fundadores, es decir voz y voto, posibilidad de ele-
gir y ser elegidos para los cargos de los orgaws de gobierno, etc,

Con ello se consigue que la Fundacién esté permenentemente abierta -
a todas aquellas personas que guiddas del mismo espiritu que 1los «=-
fundadores quieran incorporarse,en iguaﬁﬁae condiciones que estos,a
las tareas de la Institucidén, aportando su ayuda econdmica y su cola-
boracién personal en el cumplimiento de los fines fundacionales,

Por otra parte,se comtempla la figura de los COLABORADORES-
PROTECTORES, (art, hQ.c),es decir personas que, sin incorporarse a la

Fundacién como PATRONOS, contribuyen econédmicamente en el cumplimien$

to de sus fines, Con—epontacidn—eoonémiea) egin sus posibilidades,=-
(cuotas mensuales, etc) y que son de gran importancia puesto que =
por su elevado numero pueden constituir una fuente ippembembe de
ingresos,Seria imposible practicamente incorporarlos como patroci-
nadores, por las limitacinnes legales, y la responsabilidad que tal
condicién implica, pero a ello no obsta el que tengan derecho a ser
informados de la marcha de la Fundacién,(vgr: mediante circulares o
Boletines),formulen inidativas y sugerencias e incluso que, como co=
lectividad, tengan un representacién en la Junta de Patronato,en la
forma que reglamentariamente se determine por la Junta, como asi{ se
les reconoce en el Estatuto.

2,=- ORGANOS DE GOBIERNO,- Unicamente,para deslindar concla-

ridad las funciones y facultades de los dos Ynicos organos de Bobier-

no de la Institucién, serfa conveniente puntmalizar lo siguiente:

a) LA JUNTA DEPATRONATO: Como se ha dicho es la Asamblea =

General u organo colectivo de representacién de todos los PATRONOS,

(Fund adores y Patrocinadores), con funciones de la m&xima responsa-

bus care

bilidad, que se especifican en el art. 112 de los Estatutos,
g0S, Presidente,Vicepresidente y Secretario, son elegidos por la pro-
pia Junta y tienen una vigencia de CUATRO AﬁOS, pudiendo ser reele-

gidos,
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Se reunen con cardcter ordinario dentro de los seis primeros
meses de cada afioy con cardcter extraordinaric cuando sea convocada
por su Presidenteo a iniciativa de al menos la tercera parte de sus
miembros,

El quorum de asistencia: en primera convocatoria el de la

mitad mds uno de sus miembros,(en este caso,de los 53 miembros,que
asistan al menos 27), vy en segunda convocatoria cualquiera que sea
el nimero de asistentes,

El quorum de decisidn: el voto de la mayoriwa de los presen-

tes,
b) EL CONSEJO DE PATRONATO: Es el Srgano supremo de la Insti-

tucién, constituido por un Presidente, un yicepresidente, un Secre-
tario,(que son los mismos de la Junta de Patronato) vy doce Conseje-
ros-yocales, elegidos por la citada Junta,

Suﬁ facultades son las previstas en el art, 172 de los Esta-
tutos y los cargos son desempefiados por un periodo de CUATRO ANOS -

Vocales

salvo el primer periodo de mandato en el que los Consejeros
se renovardn 2 los doa afios de la constitucién, por mitad y asi su-

cesivamente,

3.- DESIGNACION DE LOS CARGOS ACTUALES, -

Los cargos actuales,tanto de la Junta como del Consejo de Pa-
tronato,han sido designados en la escritura fundacional, ya que es
requisito legal inexcusable,(articulo 62,punto 6, del Reglamento),-
que en la Carta Fundacional conste "los nombres y domicilios de las
personas que inicialmente constituyan los organos de Bobierno de la
Entidad y la aceptacién de estos cargos", para poder tramitar el re-
conocimiento de la Pundacién. Ello quiere decir que,al cemtener la
escritura fundacional la consd#eracién de primera JUNTA UNIVERSAL DE
LOS PATRONOS, tales cargos han sido designados y aceptados por quie-
nes la firmaron y se adhirieron a ella y su vigencia serd la que se
prevee en los Estatutos. No obstante, evidentemente, ha de hacerse
contar que comforme a la letra g) del articulo 11? de dicho texto,
es facultad exclusiva de la Junta el nombramiento y renovacidén de
los miembros del Uonsejo y en su consecuencia el cesd de estos,si
concurrierema alguna de las circunstancias previstas en el articulo
17 del Reglamento., Para la eleccidén de nuevos cargos harfa falta la
convocatoria de una reunidn extraordinaria que contenga el punto del

orden del dia correspndiente,

§,- REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONTIAL, -

El régimen econémico patrimonial se ha regulado estatutaria-
mente atendiendo al doble objetivo del respeto mdximo a las disposi-

ciones legales, que garantizan la conservacién de su pPatrimonio,y la
!



correcta utilizacién de sus recursos,para la financiacién de las

actividades y cumplmlimiento de sus fines., Para ello el Patrimonio

de la Institucién se ha considerado constuido por dos grandes bloques:

a) CAPITAL INMOVILIZADO O NO CONSUMIHLE: integrado por:

l.- La dotacidn inicial,

2,~- Bienes y Derechos que adquiera la Fundacién por cualquier
titulo,(herencia, legado, donaciones, subvenciones, etc,»
siempre que los mismos sean aportados con tal caracter,
o se califiquen como tales,por el organo que los recibe,

(Consejo de Patronato).

3.~ Excedentes de ingresos que,por acuerdo del bonsejo de

Patronato,pasen a incrementar el capital fundacional.

NO SON SUSCEPTIBLES DE APLICACION DIRECTA AL CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES FUNDACIONALES,

b) CAPITAL NO INMOVILIZADO O CONSUMIBLE: Integrado por:

l.- Rentas, frutos o intereses: derivados de la capitaliza-

@acidén de los elementos inmovilizados,
2.,=- Aportaciones de miembros patrocinadores,
3.= Aportaciones de Colaboradbrmes pretectores,

4 ,~ Subvenciones y ayudas de cardcter dnico o periédico,
de Instituciones, borporaciones o personas naturales
o Jjuridicas,

5.= Productos de cuestaciones o actos benéficos,

HAN DE APLICARSE,POR IMPERATIVO LEGAL, AL CUMPLIMIENTO
DE LOS FINES FUNDACIONALES, (art. 25 del Reglamento),=-
SALVO QUE, RESPECTO A LOS EXPRESADOS EN LOS NUMEROS 2,3
y 4, EL CONSEJO DE PATRONATO ACUERDE SE INTEGREN COMO-
CAPITAL INMOVILIZADO,

El1 CONSEJO DE PATRONATO: es el 6rgano competente para determinar,

conforme al art.21? de los Estatutos, el destino y aplicacidn de
Fundaci6n, siguiendo siempre las orienta-

ciones que al respecto reciba de la JUNTA DE PATRONATO,

los bienes y rentas de la

c).- CARGAS DOCENTES DE CARACTER PE RMANENTE:

l.- Cabe la posibilidad de gque una persona, fieica o juridi-
ca, que desee destimar determinados bienes de su propiedad o sus ren=
tas. al cumplimiento de un fin de caracter docente y permanente, =

en lugar de constituir una nueva fundacién, encomiende a una ya -

creada el cumplimiento de tales fienes, integrando en ella



dichos bienes o rentas,(articulo 64, Reglamento).

2,- Requisitos formales: Que la Fundacién recipiendaria

inscriba en el Registro de Fundaciones el donativo que recibe y
la carga a que se destina.Con ello por una parte se asegura la =
perpetuidad del cumplimiento de la veluntad del donante y por otra

se crea dentro de la Fundacidn un compartimiento estanco donde la

"carga"impuesta por el donante, (vgr: que el capital aportado o sus

frutos se destinen a una BECA que se concederd con un nombre deter-

minado), y el CAPTTAL gi%bfqh?porta tienen una autonomia propia.
3.= Requisito de—femde: que el capital o las rentas que se

aportan sean suficientes para atender al cumplimiento de la carga

que se impone,

4,~ Ventajas: Evita la excesiva profiferacién de Pundaciones,

siendo mejor que haya pocas y bién dotadas que muchas y sin medios,

5.= Destino de les fondos: Libertad absoluta de los donantes
para determinar el fin al que se debe de aplicar la donacién,(deter-
minaciwcén de la carga), si bién 16gicamente,dicho fin ha de estar
comprendido dentro de los propios de la Fundacidn en que se integra
el capital, pues en caso contrario incumpliria sus Estatutos, asumien-
do competencias que no son propias,

6.- Fédrmulas de financiacidn:

a) Que el donante entregue directamente, o a través de ter-
cero,(vgr: designando a la Institucidn combo beneficiaria de deter-
minadas rentas), cada afio,el dinero preciso para sufragar el coste

anual de la actividad benefico-docente que el desea se lleve a cabo,

b) Que el donante entregue un capital o bienes y sea la =
Fundacién la que lo invierte, cobre las rentas y con ellas financie

la actividad de que se trate,

c) Formula mixta: el donante empieza sufragando directaménme
el coste anual de la actividad y pacta con la entidad recipiendaria
la ulterior entrega del capital para que esta lo inviertay siga su=-

fragando con sus rentas la referida actividad con caracter perpetuo,

En todos esos casos es licito y ususal que la entidad recipien
daria distinga con el nombre del donante, o de la persona que este
designe,las becas o actividades que aquella realiza con la finaneia-
cién de dicho donante,

FORMALIDADES,- Deben de observarse las siguientes:

l.- Un contrato entre el donante y la entidad recipiendaria
en el que aquellos manifiesten su voluntad de cumplir la finalidad
docente asistencial de que se trate y de financiarla, encomendando
su cumplimiento a la cHtNEESPESipdendmria, fundadey,

2.~ Especificacién de normas o requisitos de seleccidn de los

beneficiarios y obligaciones que estos asumen, U1aro es , que estos



requisitos y normas nunca pueden vulnerar los riterios generales
de objetividad en la selecccién de beneficiarios, que recoge el
Regl amento ni los especificos propios de la Fundaci6n'contenidos
en sus Estatutos, pues en caso contrario se desvirtuaria la fun-
cién de la misma,

3.,- Concrecién de la cantidad que el donante entrega,(se-
gin la ffemula que se adopte)'haciendo constar sus especificidades

y que laaetividad se financia totalmente con la aportacidn.

4,- Someter el contrato a la aprobacién del Protectorado
qeu viene obligado a darla, salvo que la carga sea ilegal o que
la dotacién fuere insuficiente,e inscripcién de la carga en el -

Registro de Fundaciones como se ha dicho,

EN RESUMEN: Se puede decir que las FUENES DE FINANCIACION
DE LAS ACTIVIDADES DE LA FUNDACION se pueden reducir a:

I.- LAS APORTACIONES QUE CONSTITUYEN CAPITAL INMOVILI ZADO
NO CONSUMIBLE, (Dotacién inicial,bienes y derechos adquiridos con
tal caracter y excedentes de ingresos) que han de ser INVERTIDAS
convenientemente para con sus RENTAS,FRUTOS y PRODUCTOS financiar
las actividades de la misma.

IT,~- LAS APORTACIONES QUE NO CONSTITUYEN CAPITAL INMOVI-
LIZADO Y SON CONSUMIHLES, (Aportaciones de Patrocinadores,Colabora-
dores,donativos, subvenciones y ayudas hechas con este caracter-
v fruto de las cuestaciones o actos benefibos), que pueden ser =
aplicadas directamente en los fines fundacionales o convertidas

en inmovilizado para aplicar solo las rentas que produzcan,

ITT,- CARGAS DOCENTES DE CARACTER PERMANEETE, en sus di-
versas fomalidades ,que pueden integrarse como capital inmovilizado

o no inmovilizado segin la voluntad del que estallece la carga.

Salvo las aportaciones constitutivas de la DOTACION INICIAL,
que vienen determinadas por la adscripcidn a la Institucidn de los
aportantes, por su calidad de fundadores, las demés pueden llevarse
a cabo:

a) Sin que el donante se integre o vincule con la Institucidn,
en ningund de las formas previstas en el articulo 4?2 de los Estatutos,
(como PATROCINADOR ni como COLAEORADOR), no existiendo entre el mismo
vy la Fundacién més vinculo que el que deriva del propioacto de la do=-
nacién,simple o con la carga benefico-docente que instituye.

b) Integrandose o vinculandose ademds con la Fundacién,median-
te alguno de los mapuestos previstos en las letras b y c) del articu-
lo 4o de los Estatutos, con los derechos y deberes que del mismo se

deducen,
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PROSPECTIVA

€ MARTINEZ/A MONTESDEOCA

L nuevo sector estd
constituido por empre-
$as Que se dedican a
conseguir proyectos
prefinanciados por la
Admwnstracdn y la Comurdad
Europea y a encargarios a las
universidades espanolas
Muchos de estos empresarios
son profesores unverstanos que
conacen bien el mundo de la
nveshgacidn y que se han espe-
cializado en la gestidn de proyec-
tos crentifico-técnicos
Estas empresas capitalizan el

cién que hasta los anos setenta
permanecia al margen de las exi-
gencias de la produccion y la
empresa.

Sectores

dos de esta nueva actividad
econdmica.

Le siguen medicina, quimica,
farmacia y fisica. En tercer lugar
figuran la agricuftura, la ganade-
ria, I investigacién forestal y la

" de lejos por
la aerondutica, las ciencias
sociales y . las ener-

gias. la robdtica y los nuevos
materiales.

La actwdad de estas empre-
sas resufta lucrativa no sélo por-
Que se desamolla con MiNIMos
NesSQOs, ya Que son empresas de
senacios con clientes y provee-
dores asegurados, SiN0 Porque
las condiciones en que se

Un sector econémico emerge con fuerza en Espafa y comienza
a perfilarse también en Canarias. Se calcula que s6lo en Madrid,
durante 1991, este nuevo sector facturé ocho mil millones de
pesetas con unos beneficios netos aproximados del cincuenta
por ciento. En Canarias, las dos universidades, con sede en
Tenerife y Gran Canaria, gestionan proyectos de investigacién
asociados a las empresas por valor de quinientos millones de

pesetas al afio.

tantes de la Administracidon para
descubrir la necesdad de las
relacones entrg las empresas y
las universidades. Fruto de esta
{abor son los primeros proyectos
conuntos que tropiezan no sdlo
con innumerables obstaculos
burocréticos, sino tambwén con
imitaciones legeslativas. El cami
no quedd despejado con la Ley
de Reforma Ureversdaria promul-
gada en 1963.

Aumento vertiginoso

A parlir de entonces, se pro-
duce un incremento vertiginoso

entre la empresa y la universidad.
Préacticamente todas las univer-
sidades espafiolas

ya de algin mecanismo para

desarrolla la en las OTRIS, dos asociados a las res-
universidades espanolas propt pectivas universidades y una ter-
cia el beneficio cera al Astrofisico de Canarias,
con sede en Yenerile.
Coste de los proyectos wmomspe:mmer;
Se calcula que el costo de los empresas de servicios. La Fun-
€ de investigacion, €S | ag universidades pusden ser un motor scondmico. dacién Empresa ha
decir, 1o que . creado, para el
mm: ¢ ¢ su mido.d;
ria, representa Sicuema, un ser-
del 5 al 15 por [ 4 , VICIO Que se OCU~
ciento del total pa de las tareas
presupuestado, investigacion
ya Que lo que y formacién den-
cobra la universi- / ¢ té%ﬂde fa Funda-
dad son los gas- t N su
ZifE NUevo sector econOmico — EE
sin beneficio adi- jia, «si
cional, mientras en Espafa la
la labor de un

ingeniero universitaro, ya paga-
do por el Estado, cuesta alrede-
dor de una quinta parte del precio
de su trabajo en el mercado.

Antes, la labor del profesorado
en Espana estaba limitada al
campo docente, pero después
de la Ley de Reforma Universi-
tana, «los profesores pueden
recibir ingresos adicionales a su
némina docente, a través de los
trabajos que realicen con las
empresa- (art. 11). Este cambio
legisiativo fue el resuftado de un
largo proceso que, iniciado en
1973 por la Fundacién Universi-
dad Empresa. ha conseguido
introducir nueva savia en las uni-
versidades, al mismo tiempo que
ha potenciado la capacidad
investigadora de Espafia y ajus-
tado el campo docente, en
muchos aspectos, a las exigen-
cias socioecondmicas del entor-
no

La Fundacién

La Fundacion Universidad
Empresa es una institucion pri-

L

Proyectos canarios en el Plan Nacional

Centro Dpto/Fac. Tema Provincis Fondos miles Enl+D
UL Laguna Bologa Flora Sta. Cnaz 8.180 8.180
UL Laguna Farmacia Motales Sta Cnaz 3150 3150
UL Laguna Fiologia Textual. Sta. Cnz 5.040 —
UL Laguna Ficlogia Dualecto Sta. Cnz 1417 -
U.L Laguna ICE Lenguaje Sta. Cnz 1850 —
UL Laguna Fiosofia Socedad Sta Cnz 1.540 =
UL Laguna Hestona Migracion Sia Cnz 2000 ==
UL Laguna Matemdt Cdiculo Sta Cnz 1.500 —
U.L Laguna Matemét Funciones Sta Cnz 4200 -
UL Laguna Quirmca Poliaminos Sa Cnz 8.560 8.568
UL Laguna Quirmeca N. Matenas Sta Cnz 4.000 4000
UL Laguna Buorgan Sintesis Sta Cnz 16.000 16.000
AC e Estelar Sta Cnz 1.750 1.750
UL Paimas InQerver Termodina L Paimas 11384 11.384
U L Paimas ingenser Osmosis L Paimas 26 600 26 600
Totales 15 proyec. 97.180 79.623

Fuente: Proyectos de nvestigacidn financiados por el Programa General de Promocdn del Conocimeento Minesteno de Educacidon y Ciencia Madnd, 1992,

vada, sin animo de lucro, creada
por la Camara de Comercio de
Madrid y las cinco universidades
con sede en la captal de Espana,
con el objetivo de fomentar las
relaciones entre la Unversidad y
la Empresa.

Es la institucion pionera en
Espana y la Europa no anglosa-
jona en el desarrollo de las rela-
ciones entre la empresa y la uni-
versidad, y ha servido de modelo
a otras nstituciones semejantes
que han surgido con posteriori-

dad. Es en tormo a estas insti-
tuciones no lucrativas que han
swrgido asimismo las empresas
de sericios

El principal cometido inicial de
la Fundacién Uneversidad Empre-
sa fue trabajar con los represen-

década de los ochenta fue la de
la colaboracion entre la universi-
dad y la empresa en el campo
de la investigacion, la década de
los noventa serd dominante en
el campo de la formacién al mas
alto nivels.
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En el marco de las relaciones
Urnversigad Empresa hay en
£ s0ata programas de formacion
para postgrado en marcha. asi
COMO Drogramas de practicas en
eri¥esas que por una pare,
fac 11an a 'os estudiantes la nece-
sara culftura empresarial. mien-
ras por otrQ lado permiten a las
emoresas tomar a los estudian-
1es en campos concretos Segyn
ura Nvestigacion realizada por la
proova Fundacion  Universidad
Emoresa. el 58 por ciento de los
estuciantes Que siguleron estas
practicas encontraron trabajo en
la misma empresa donde hicie-
ron las practicas, mientras el 29
por cento lo consiguid en otra
emoresa del mismo sector

Satisfaccién

Las empresas consultadas
sobre los resuftados de las rela-
ciones con las unversidades en
matena de investigacion, se
manhestan satisfechas en un
69 2 por ciento. ya que en un 68,2
por cento de los casos el pro-
yecto compartido fue rentable
para la empresa En un 32,8 por
crento de los casos generd nue-
VOS procesos productivos, en un
25.8 por ceento la investigacion

en un 6.6 por cento genero iNclu-
SO nuevas patentes.

Estos resuttados hablan por si
solos de la pujanza de un sector
que emerge como fruto de las
nuevas circunstancias econdmi-

dsporpersonasque enun 75

Por otro lado, la universidad ha
de salr de la torre de marfil en
la que v encerrada durante la
era industnal y ha de ser interac-
tva en la socedad de la infor-
macién en la que nos hemos
instalado.

Por eso la universidad est4
sujeta a tantos cambios que le
conducen, entre olras tenden-
cias. a reforzar relaciones con el
mundo externo, particularmente
con las autondades locales y la
ndustna.

De la conjuncidn de estos fac-
tores surgen las relaciones uni-
versidad-empresa. En Espania lo
han hecho de una forma pujante,
si been gran parte de los recursos
destnados a investigacion por
las empresas y la administracién,
se convierten en rentas de las
empresas intermediarias, en per-
juicio de la capacidad tecnolégi-
ca def pais.

La ausencia de suficientes
mecanismos institucionales de
evaluacion tecnoldgica, impide
un mejor aprovechamiento de los
presupuestos destinados a
nvestigacion. De ahi que. en
Espana, este sector esté consi-
derado como tapado, a pesar de
que sobre las relaciones univer-
sidad-empresa descansa uno de
los piares del futuro tecnoldgico

e ndustnal de cualquier pais
' gesarrollado.

on Canarias estén acogid

1 de by "

al plan
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Las dos universidades canarias est4n embarcadas en proyectos de investigacién

(Quinientos mi

EMF/AM

L sector Universi-
dad-Empresa emerge

!arruéncmwzaq\

mientras
melaﬁo1992laLkwers-dadde
Las Paimas realizé proyectos de
investigacién con otras entda-
des por un valor aproxamado de

indicados para ambas unwvers-
dades, Las Paimas y La Laguna
gestionaron mas de mil seiscien-
tos millones de pesetas en pro-
yectos de investigacién de diver-
sa indole. En lo que respecta a
la Universidad de Las Palmas
gestiond un total de 340.055 806
pesetas, de los cuales el 46%
fueron aportados por empresas
privadas y el 13% por la admi-
nistracion estatal. De los 20 con-
venios suscritos en 1972 por la
Universidad de Las Palimas, el
13% lo fueron de investigacion y
desarrolio (1+D).

Las universidades canarias
realizan importantes proyectos
para la Administracion y partici-
pan de las directrices de inves-
tigacion que emanan tanto de la
Comunidad Europea como del
Plan Nacional de Investigacion
Cientifica y Desarrollo Tecnolégi-
co. El Feder asign6 en 1991 fon-
dos a la Universidad de Las Pal-
mas por valor de 68 millones de
pesetas, asi como otros 144
millones a instalaciones de uso
general

Las dos universidades cana-
rias tienen 93 de los 101 centros
de nvestigacion y desarrollo
existentes en las islas asociados
al Plan Nacional de Investigacion

Cientffica y Desarrolio Tecncid-
gico.
mayor parte de los centros

¥
naturales, de otro (el 27%). Los
mayores nucleos de |+D se con-
centran a continuacién en inge-
nieria y ciencias médicas, disc-
phnas que ostentan once centros
de 1+D cada una.
ostentan cada una un centro de
1+D (dos en total), aunque gran
parte de la labor Que se realiza
en el Archepiélago en este campo
depende de facultades universi-
tanas. S&o tres empresas apa-
recen activas en Canarias en el
wnpooelaHD asociadas al

gico.

El 46% de los centros de I+D
existentes en Canarias asocia-
dos al Plan Nacional estan dedi-
cados a su vez a la investigacion
y el 38% a la formacion.

Otra referencia para evaluar el
potencial de las universidades
canarias en 1+D lo ofrece el Pro-

lones al

Seetlﬂ de vancn‘:n
al del Conocimiento
PSPGQ.quam m‘p
o fomentar la
bésica de calided, cimentar ol
sistema espafiol de ciencia y tec-
nologia y 9"‘""“"""‘?‘
de tecnoiogia a la investigacién
aplicada B PSPGC pertenece al
Plan Nacional de Investigacién
Cientffica y Desarrolio Tecnold-
gico. .

De los proyecios de investiga-
¢ién financiados por el Ministeno
de Educacién y Ciencia en 1990
dentro del PSPGC, Cananas
obtuvo un total de 15 proyectos.
lo que representa el 3,2% del total
de los programas de investiga-
cién del ejercicio mencionado

La inversidn realizada en dicho
periodo en los proyectos asigna-
dos a Canarias fue de 97.180.000
pesetas, de las cuales
79.633.000 de pesetas fueron
destinadas a proyectos de inves-
tigacion asociados a la 14D,
segun se desprende del cuadro
adjunto.

Esto supone que el 82% de la
inversién realizada en Canarnas
dentro del Programa Sectorial de
Promocion General del Conoci-
miento, fue destinado a proyec-
tos de 1+D, aunque estos pro-

ano
yecios sblo representan al 46,6%
Jel total de proyectos desarrolla-
dos en Canarias dentro del
PSPGC.

Se aprecia también que el 50%
el total de esta inversion en |1+D

taca con dos Unicos pProyectos,
asociados ambos alal+D, y con
ol 47.7% del total del presupues-

Oesmq.:eémsoaqm-

[ Centros canarios en el Plan 1+D

b

N? de Contros

% Lss Paimas

Campos o il

Ciencias Exactas y Naturales

Ingerweria y Tecnologia

1

Ciencias Méckcas

1

Ciencias Agranas

Ciencias Sociales y Humandades

Ureversidaces

Empresas (s:n dentificar actvdad)

Fundacones

-N—mu@ba?

Colegios Unrverstanos

OTRIS

»
©
o] o] =] a2 w|~]|e

Nl

Astrofisico de Cananas

nlo|=[rn|wln|Blo

Totales

101

1000 » [

Fuente: Cartros del Plan Naconal de | +0. Madrid.
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TEMA XIV LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, como inspitucién de derecho
pablico al servicio de la sociedad, fué creada por la Ley 5 de 4 de Mayd‘de'fggg,11a_
mada ley de Reorganizacidn Universitaria de Canarias (LRUC), con la pretensibn de
crear un modelo de organizacidén de la ensefianza superior en Canarias, que permitie-
ra afrontar en condicioness optimas, desde el punto de vista organizativo y funcio-
nal el previsible aumento cuantitativo de la demanda de estudios Universitarios en
funcibén de la evolucién del alumnado canario,la composicién de la estructura de la
edad poblacional, yﬂ}ﬁhgratuidad de las ensefianzas medias.

Pero lacssglicé%?gﬁsae esta Ley, que sin duda marca un hito historico en la
problematica de la ensefianza en la regidn, tiene antecedentes, que casi se remontan
al comienzo de este siglo XX, pasando por escuelas profesionales, institutos poli-
técnicos, escuelas de peritos, escuelas técnicas superiores, colegios universitarios,
universidad politécnica, y finalmente Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,cuyo
proceso histdrico de evolucién es necesario exponer aunque solo sea de un modo Somero,
para entender la justificacidon de la LRUC, creando la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, que junto a la Universidad de la Laguna van a constituir las dos Univer-
sidades de nuestra comunidad de la Regién Canaria.



NOTAS COMPLEMENTARIAS AL TEMA XIV.-

1
1]

La Ley 5/19838, de 4 de Mayo, de Reorganizacion
Universitaria de Canarias, a pesar de ser el marco legal
supremo en base al que habria de llevarse a cabo, de modo
inmediato, la reorganizacidn de estas ensefanzas, ho
significd en la prdactica, con su promulgacién y publicacidn
la terminacion de la controversia universitaria, pues
pronto se veria que las disposiciones que dictd el Gobierno
Autonomo para su ejecucidn serian objeto de multipies
recursos jurisdiccionales, interpuestos por la Universidad
de La Laguna y otras entidades de T1a i1sla de Tenerife, cuya
unica finalidad era la de paralizar dicho proceso, mediante
la solicitud de suspension y, en el fondo, atacar la propia
Ley de Reorganizacién, demandando su gdeclaracion de
nuiidad, meciante el planteamiento de cuestiones de
1nconstitucionalidad de la misma.

En ejecucidén de 1la <citada Ley el Gobierno de la
Comunidad Autdoncoma dictd lcs siguientes Decretos:

1.- Decreto 150/1989, de 22 de Junio,(BOC.nQ 89, de
30.06.89), en el que se acuerda:

a.—- Cambiar la denominacién de Universidad
Poiitécnica de Canarias por el de Universidad de Las Palimas
de Gran Canaria, perdiendo su caracter politécnico Yy

pudiendo impartir toda clase de estudios.

b.- Abrir el trdmite de audiencia de 1los Consejos
Sociales de las Universidades Canharias, para emitir el
preceptivo informe sobre la readscripcion de Centros
prevista en la Ley, durante el plazo de 15 dias.

c.- Ordenar Ta constitucioén de los érganos
colegiados de las Universidades Canarias, gue hubieran
resultado afectados en su composicién por 1la nueva Ley,
adaptéandolos a las prescripciones de ésta e 1iniciar el
proceso de reforma de sus Estatutos.

2.- Decreto 172/1989, de 31 de Julio (BOC n2 4, de
02.08. 89), por el que se crea Tla Comisién de
Transferencias para la readscripcién de Centros a que hace
alusidén la mencionada Ley 5/89, de 4 de Mayo.

3.- Decreto 232/1989, de 12 de Septiembre (BOC nQ de
15.09.89), por el que se dispone que la Facultad de
Veterinaria de la Universidad de La Laguna que, conforme al
articulo 22 de la Ley 5/89, de 4 de Mayo, de Reorganizacion
Universitaria de Canarias, se integré en la Universidad de
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